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A tantárgy célja
A tantárgy célja, hogy a hallgatók ismereteket szerezzenek a civil társadalom fogalmának és filozófiájának változásairól; a nonprofit szektor társadalmi, gazdasági funkcióiról, a hazai és egyes európai országok nonprofit szektorának jellemzőiről; a szervezetek hazai működési feltételeiről.
A tantárgy teljesítése révén a hallgatók megismerik: a civil és nonprofit szervezetek, intézmények működésének elveit; a kulturális, az ifjúsági és az oktatási civil szervezetek rendszerét, működési mechanizmusát; a hazai nonprofit szektor fejlődését, fontosabb tevékenységi területeinek jellemzőit; a nonprofit szervezetek jogi és gazdasági szabályozásának, a szervezetek létrehozása és működtetése jogi vonatkozásait; a nonprofit szervezetek szervezési-vezetési sajátosságait.

Témakörök
· A tantárgy céljának, módszereinek, követelményeinek ismertetése. Beszélgetés, a témához kapcsolódó korábbi ismeretek rendszerezése.
· A civil társadalom, a nonprofit szervezetek és kapcsolódó fogalmai.
· A nonprofit szervezetek alapításának motivációi, a nonprofit szervezetek típusai.
· A nonprofit szektor társadalmi-gazdasági szerepe. Az állami, piaci, nonprofit szektor együttműködése, szektorok közötti partnerség.
· A nonprofit szervezeti formák, a szervezetek alapításának háttere, jogi szabályozása.
· A nonprofit szektor történeti vonatkozásai. A hazai szektor történeti előzményei.
· A hazai nonprofit szektor jellemzői, fejlődése méret, szerkezet, tevékenységi területei, gazdasági szerepe szempontjából. 
· A nonprofit szektor nemzetközi fejlődése. Nonprofit elméletek. Nonprofit-modellek.
· A nonprofit szervezetek működtetése, adminisztrációja. A nonprofit szektor menedzsmentje.
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Egyéb források:
A Civil Szemle folyóirat témához köthető tanulmányai.
A Kulturális Szemle folyóirat témához köthető tanulmányai.

A tantárgy teljesítésének feltételei:
A tantárgy ismeretanyagából sikeres szóbeli vizsga teljesítése.

Debrecen, 2019. 02. 14.
Dr. Márkus Edina
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